FORMEL - Formazione Enti Pubblici
Calendario proposte formative

DAL 17 AL 21 MARZO 2025

Area Amministrativa

np . T - . .
17/03/2025 | Cor_n!tato Unico di Garanzia: composizione, funzionamento e
ma compiti

1 L'utilizzo avanzato di Microsoft Excel

17/03/2025 Gestione ed elaborazione dei fogli di calcolo

nn _— - . - i
18/03/2025 I__a comunicazione gentile: I'armonia delle relazioni tra colleghi e
smus cittadini

18/03/2025 Il dipendente pubblico e la privacy

Intelligenza Artificiale: rischi ed opportunita nell'applicazione nei

Ul
19/03/2025 processi amministrativi

Le novita della direttiva Nis 2 e della nuova legge in materia di

Ul
20/03/2025 cybersecurity nel settore pubblico

L'analisi economica nella programmazione, nell'affidamento e nella

™1
20/03/2025 gestione dei contratti pubblici

! Il Piazzamento delle autorita civili, religiose e militari in cerimonie e
20/03/2025 manifestazioni istituzionali organizzate da un Ente locale territoriale
1 Raccolta e analisi descrittiva dei dati per le finalita istituzionali

smus dell'’Amministrazione Pubblica



n-n ) . . .
91/03/2025 La co_rretta gestlone doc_urpe_ntaile, il Piano di Conservazione e la
selezione dei documenti digitali

Ll |
21/03/2025 La Difesa dell'Ente e il conferimento dell'incarico all'esterno

=1 Le opzioni contrattuali nei contratti di appalto: rinnovo, proroga,
.ﬂ 21/03/2025 - OPZIoN! ¢ | et cor ppaito  proroga,
smus lavori/servizi analoghi, modifiche contrattuali e prestazioni aggiuntive

Area Socio Culturale e Demografica

i Inclusione lavorativa delle persone disabili: analisi della normativa, il
17/03/2025 Disability Management, Legge 68/99, I'inclusione nei luoghi di lavoro

19/03/2025 Il nuovo SIUSS (Sistema Informativo Unitario dei Servizi Sociali)

=1 La cremazione e | inazion Il neri nell'evoluzion
20/03/2025 ace_a one e la destinazione delle ceneri nell'evoluzione
normativa

20/03/2025 L'ABC in materia elettorale

s Applicazione dell'lSEE
20/03/2025 Determinazione, utilizzo dell'indicatore e controlli sulle DSU

Area Finanziaria e Personale

n La mobilita ai sensi dell'articolo 30 del dlgs 165/2001, l'istituto
! 17/03/2025 dell'assegnazione temporanea (comando) e l'istituto previsto
dall'articolo 23 del CCNL 16 novembre 2022



| posmonamento del Piano trlennale dei fabblsognl di personale nel

trattamento accessorio del personale
™
19/03/2025 IMU: aree edificabili e categorie fittizie

10/03/2025 ;éazt;aforma crediti commerciali e gli obiettivi PNRR del 31 marzo

Le procedure concorsuali: progettare percorsi selettivi innovativi
applicando la vigente normativa

21/03/2025 Busta paga 2025: approfondimenti sulla gestione e composizione

Area Tecnica e Commercio

=1 Corso di formazione per l'abilitazione allo svolgimento di funzioni di
18/03/2025 POLIZIA STRADALE

Come redigere (e mantenere aggiornato) un piano di Protezione Civile
di livello comunale

19/03/2025
amus

Per assistenza dedicata non esitate a contattarci al numero 0262690710 oppure per email
all'indirizzo support@formel.it
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