Allegato 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE 
DI DOCENTE ESPERTO DI MUSICA
Al Dirigente Scolastico

dell’ I.C  OLGA ROVERE  
di Rignano Flaminio (RM)
...l…..sottoscritto/a…………………………………………….……………………………………………
nato/a il………………………..…….……. a ………………………………….…………………residente a ……………………………………………………………….……Cap…….………….…Prov.……….…

in via/piazza/località ………………………………………………..………………………  n. ……………

tel.………………………….Cell………..………………… e-mail…………….……………………………
codice fiscale …………………………………….……………………….
CHIEDE
l’ammissione alla selezione interna in qualità di docente esperto di musica per:
N. ore 38 di PIANOFORTE/ CHITARRA
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445 del 2000,

dichiara sotto la propria responsabilità
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso 10619/u all’art. 1:
-Diploma di Diploma di Conservatorio o Diploma in Didattica Musicale a indirizzo Strumentale;
-Essere un docente dell'Istituto Comprensivo Olga Rovere;
- Esperienza strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta
· di avere preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· che tutte le dichiarazioni indicate nel Curriculum Vitae relativamente a titoli professionali, culturali e lavorativi sono veritiere e documentabili a richiesta dell’Istituto;
Il/La sottoscritto/a allega alla presente: 
· Curriculum Vitae;

· Copia fotostatica del documento di identità in corso di validità.
____________, lì ____ / ____ / ____ 


          
          Firma

__________________________
Il/la sottoscritto/a acconsente che i dati contenuti nella presente autocertificazione siano utilizzati esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente.
____________, ___ / ____ / ____ 


          
          Firma

 Allegato n.2

La selezione degli esperti interni avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze, ad opera del Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato da una Commissione appositamente nominata.
In caso di più domande, si procederà ad una comparazione della documentazione prodotta, utilizzando i seguenti           criteri:

	TITOLI
	PUNTEGGIO
	  A CURA DELL’ESPERTO
	VALUTAZIONE DIRIGENTE/COMMISSIONE 

	Altri titoli certificati e coerenti con l’incarico,

oltre al titolo di accesso
	3 punti per ogni titolo, Max 15 punti
	
	

	Esperienze pregresse di collaborazione con altre Scuole di ogni ordine e grado, della stessa

tipologia dell’incarico da conferire
	1 punto per ogni collaborazione documentata, Max 10  punti
	
	

	Servizio di ruolo
	2 punti per ogni anno prestato nel ruolo di attuale

appartenenza
	
	

	TOTALE 
	
	
	


A parità di punteggio, avrà la precedenza il candidato che abbia maggiore punteggio relativamente alle esperienze di insegnamento nella scuola primaria. In caso di ulteriore parità, l’incarico sarà attribuito al docente con esperienza pregressa all'interno di questa Istituzione Scolastica.

Il/La sottoscritto/a, preso atto dei contenuti nell’Avviso di Selezione e delle condizioni in esso contenute, dichiara che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle sanzioni civili e penali in cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci.

Lo/a scrivente si impegna comunque, qualora l'amministrazione lo ritenesse necessario, a documentare quanto fin qui dichiarato.

Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento UE n.679/2016 e del D. Lg.vo 30/06/2003, n. 196 e ss.mm.ii. per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.
Data 

Firma


